Bestuursvoorstel afdelingsblad

Toelichting

De algemene afdelingsvergadering (AAV) heeft het bestuur verzocht om een voorstel op te stellen
aangaande een afdelingsblad. Een deel van de AAV mist het platform dat een afdelingsblad kan bieden
voor inhoudelijke discussie. Het bestuur legde bijgaand voorstel neer ter behandeling/besluitvorming door
de AAYV van 13 oktober. Tijdens deze AAV heeft het bestuur gehoord de discussie aangepast. De
aanpassingen zijn in het groen gearceerd.

Voorstel
Cf. artikel 11.c van het afdelingsreglement stelt het bestuur aan de afdelingsvergadering van D66
Haarlem e.o. bijeen op 13 oktober 2010 de instelling van een afdelingsblad voor, met de volgende kaders:

1. Doel afdelingsblad

Het afdelingsblad is een publicatie van de afdeling D66 Haarlem e.o. Het is meningsvormend en biedt
ruimte tot debat tussen leden. Daarnaast biedt de publicatie minimaal de ruimte aan fracties, het
afdelingsbestuur en leden om hun mening over politieke ontwikkelingen te geven.

2. Redactievorm afdelingsblad

De redactie wordt gevormd door minimaal drie algemene redactieleden welke stemgerechtiﬁde leden van
ij gevuld met een WEEIEuSllid uit het afdelingsbestuur i Seme e acs mass: macis ef

algemene redactieleden kennen een zittingsduur van 2 jaar, gerekend vanaf het moment van verkiezing.
Het bestuurslid neemt plaats in de redactie gedurende de duur van zijn aanblijven als bestuurslid. Het
afdelingsbestuur stelt de vacature voor algemeen redactielid open voor alle stemgerechtigde leden.
Verkiezingen vindt plaats of tijdens een AAV of door middel van een elektronische stemming. Bestuur en

3. Verschijningsfrequentie afdelingsblad

De publicatie verschijnt minimaal 4 keer per kalenderjaar. Moment van verschijnen wordt door de
redactie in overleg met bestuur en fracties vastgesteld. Het houdt rekening met bekende data rond AAV’s,
partijcongressen en andere voor het politicke (organisatorisch) proces logische momenten.

4, Verschijningvorm afdelingsblad

In principe verschijnt het blad als E-magazine. Het wordt als digitaal bestand toegezonden aan alle leden
en is tevens beschikbaar via de website van de afdeling. Aan die leden waarvan geen e-mailadres in de
ledenadministratie van de partij bekend is, wordt het blad eventueel tegen een vergoeding aan
toegezonden. De instelling en hoogte van de vergoeding wordt jaarlijks door de AAV bij de
begrotingsbehandeling van betreffend jaar bepaald. De vergoeding is aantoonbaar kostendekkend. Indien
uit de jaarrekening blijkt dat de vergoeding hoger was dan de gemaakte kosten, ontvangen de betreffende
leden het teveel betaalde terug. Kosten voor het toezenden van papieren versies aan relaties, de media en
om neer te leggen in bibliotheken worden betaald vanuit de algemene begroting van de afdeling.

5. Budget afdelingsblad

Jaarlijks wordt als onderdeel van de begroting een budgetvoorstel inzake het afdelingsblad aan de AAV
voorgelegd. In de begroting van 2011 is hiertoe een reservering gedaan.

6. Ingangsdatum besluit

Dit besluit wordt met ingang van 1.1.2011 geéffectueerd. In de tussenliggende maanden organiseert het

bestuur verkiezingen voor de vacante functies van algemeen redactielid.
—



